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A Maecenas Universitatis Corvini Alapítvány 

a Budapesti Corvinus Egyetem Alapító Okirata VI.3.5. pontja, a Szervezeti és 
Működési Rendje 22. § bekezdése, valamint a Foglalkoztatási Szabályzata 6. § 

bekezdése alapján 

pályázatot hirdet 

a Budapesti Corvinus Egyetem  

rektori megbízásának ellátására 

2019. július 1-én a Budapesti Corvinus Egyetem alapítványi fenntartású 
magánegyetemmé alakult, vállalva ezzel az első modellváltó intézmény felelősségét. 

A modellváltás megteremtette a lehetőséget arra, hogy a Corvinus belekezdjen a 
működését gyökeresen átalakító megújulási folyamatba, amely az egyetemet Közép-
Európa legjobb gazdaság- és társadalomtudományi egyetemévé teszi, és amivel 
képessé válik a következő nemzedékek – a jövő kihívásaira szakmailag felkészült, 
közösségi felelősségét felvállaló – legjobbjainak képzésére és nevelésére. 

Ennek érdekében a Corvinus hallgatóközpontú módon és a kompetenciákra 
fókuszálva kívánja fejleszteni képzési portfólióját és tehetséggondozási programjait, 
amellyel meg tudja őrizni népszerűségét a legjobb magyar hallgatók körében, és egyre 
több nemzetközi, különösen közép-európai fiatal számára lehet ideális választás. 

A Corvinus kiemelt célja továbbá a nemzetközi kutatási kiválóság elérése, amelyhez 
nélkülözhetetlen a nemzetközi kutatási kultúra integrálása, az egyetem innovációs 
potenciáljának folyamatos növelése, valamint a nemzetközi oktatási, kutatási és 
innovációs együttműködéseinek további erősítése, bővítése. 

 

A betöltendő megbízás elnevezése: 

Rektor 

A megbízás időtartama: 

Határozatlan idejű munkaviszony létesítése mellett határozott idejű vezető állás 
betöltésére. (a határozatlan idő az egyetemi tanári munkakörre értendő, melyre épül a 
rektori munkakör, határozott időtartamra) 2024. július 1. napjától legfeljebb 2028. 
június 30. napjáig szóló rektori megbízás. 

A foglalkoztatás jellege: 

a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény szerinti munkaviszony, teljes 
munkaidőben, vezető állású munkavállalóként. 
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A munkavégzés helye: 

Budapesti Corvinus Egyetem székhelye (1093 Budapest, Fővám tér 8.) és telephelyei 
 

 

A betöltendő megbízással járó főbb felelősségi körök: 

A rektor felelős:  

− Az Egyetem Intézményfejlesztési Tervében rögzített stratégiai célok eléréséhez 
szükséges akadémiai munkát érintő feladatok megvalósulásáért. 

− Nemzetközi színvonalú kutatási kultúra és tudományos teljesítmény elérése 
érdekében szükséges fejlesztésekért, az Egyetem interdiszciplináris jellegének 
erősítéséért. 

− Az Egyetem nemzetközi oktatási és kutatási beágyazottságának, hazai és 
nemzetközi oktatási és kutatási hálózatainak erősítéséért. 

− Az Egyetem innovációs potenciáljának fejlesztéséért, hazai és nemzetközi 
kutatási, fejlesztési, innovációs pályázatokon elért sikerességéért, a hazai és 
nemzetközi fundraising aktivitás eredményességének növelését célzó 
kezdeményezésekért. 

− Az Egyetem oktató-kutató közösségének nemzetköziesítéséért. 

− Hallgatóközpontú, a nemzetközi legjobb gyakorlatokat integráló, 
módszertanilag innovatív, kompetenciafejlesztésre alapuló, kétnyelvű alap- és 
mesterképzési portfólió, komplex tehetséggondozási programkínálat 
fejlesztéséért. 

− Regionálisan vonzó, a hosszú távú tudományos kiválóságot megalapozó 
doktori programok fejlesztéséért. 

− A hallgatók számára kínált értékajánlat folyamatos fejlesztéséért. 

− A hallgatói állomány nemzetköziesítéséért, különös tekintettel a közép-európai 
régióból érkező hallgatókra. 

− Az élethosszig tartó tanulás alapelvének megfelelő, innovatív és piaci 
igényeknek megfelelő posztgraduális, executive és non-degree 
programportfólió fejlesztéséért. 

− Az Egyetem közösségének erősítéséért, működési kultúrájának a nemzetközi 
akadémiai élvonalhoz való közelítéséért. 

− A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvényben, a Budapesti 
Corvinus Egyetem Alapító Okiratában, valamint Szervezeti és Működési 
Szabályzatában rögzített rektori feladatok ellátásáért. 

Munkabér és juttatások: 

A munkabér és juttatások megállapítása megegyezés szerint történik. 
 
 
Pályázati feltételek: 

− Teljes munkaidőre (heti 40 óra) szóló, határozatlan idejű egyetemi tanári 
munkakörben történő alkalmazás munkaviszonyban, vagy ilyen jogviszony – a 
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rektori megbízás kezdő napjával történő – létesítésének vállalása a Budapesti 
Corvinus Egyetemen. 

− Felsőoktatási intézményben szerzett vezetési, szervezési ismeretek és 
gyakorlat. 

− Tárgyalóképes angol nyelvtudás. 

− Büntetlen előélet, továbbá az, hogy a pályázó ne álljon a tevékenység 
folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt. 

 

A pályázótól elvárt készségek, kompetenciák: 

− Nemzetközi akadémiai élvonalba tartozó kutatási tapasztalat. 

− Stratégiai szemlélet. 

− Nemzetközi akadémiai és szakmai kapcsolatrendszer. 

− Eredményorientáció. 

− Felhatalmazó, értékalapú vezetői stílus. 

− Motivációs képesség.  

 

A pályázatban be kell mutatni a pályázó: 

− Korábbi munkahelyeinek megnevezését, címét, a betöltött pozíciókat, 
munkaköröket. 

− Mesterfokozatát, szakképzettségét, tudományos fokozatát, szakmai és egyéb 
díjait. 

− Idegennyelv-tudását. 

− Oktatási, tudományos kutatási munkáját, szakmai eredményeit, vezetői 
tevékenységét. 

− Hazai és nemzetközi szervezetekben végzett munkáját, a nemzetközi 
tudományos életben való részvételét. 

− Vezetői koncepcióját. 

− Minden olyan információt, amelyet a pályázó a pályázat elbírálásához 
fontosnak tart. 

A pályázathoz mellékelni kell: 

− Eredeti aláírással ellátott részletes szakmai önéletrajzot. 

− Végzettséget, szakképzettséget, tudományos fokozatot, idegennyelv-tudást 
igazoló dokumentumokat 

− A fontosabb publikációk, tudományos és szakmai díjak jegyzékét. 

− A jelen pályázatban előírt feltételeket igazoló, három hónapnál nem régebbi 
hatósági erkölcsi bizonyítványt. 

− Nyilatkozatot a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázati anyagát a vonatkozó 
jogszabályok és a Corvinus Szervezeti és Működési Szabályzata szerint erre 
jogosult testületek és személyek megismerhetik. 
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A megbízás betöltésének legkorábbi időpontja: 

2024. július 1. napja 

A pályázat benyújtásának határideje: 

A pályázatokat az Egyetem honlapján Kapcsolódó dokumentumok - Budapesti 
Corvinus Egyetem (uni-corvinus.hu) 2024. március 14-én történt megjelentést 
követően 2024. április 19. 17.00. óráig lehet benyújtani. 

A pályázat címzettje: 

Maecenas Universitatis Corvini Alapítvány Kuratóriuma 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítást nyújtó személy neve, beosztása, 
elérhetősége: 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt az Alapítvány titkársága nyújt 
(Misovicz Tibor, tel.: +36 (30) 946 5827, e-mail: muctitkarsag@uni-corvinus.hu).  

A pályázatok benyújtásának módja: 

⎯ elektronikus úton: a muctitkarsag@uni-corvinus.hu címen,  

⎯ postai úton: a Maecenas Universitatis Corvini Alapítvány címére  
(1093 Budapest, Fővám tér 8.) zárt borítékban vagy 

⎯ személyesen: a Maecenas Universitatis Corvini Alapítvány Egyetemi 
Postázójában (1093 Budapest, Fővám tér 8.) zárt borítékban. 

A borítékon, illetve az e-levél tárgyában kérjük feltüntetni „Pályázat a Budapesti 
Corvinus Egyetem rektori megbízatására.” 

A pályázat elbírálásának módja rendje: 

A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 94.§ (6a) bekezdésében és a 
Budapesti Corvinus Egyetem Alapító Okiratának VI.3. 7. pontjában foglaltak alapján 
a rektori megbízásra benyújtott valamennyi, a pályázati feltételeknek megfelelő 
pályázatot véleményezi az egyetem e célra létrehozott testülete, Szenátusa és elnöke. 
Ezt követően a fenntartó Kuratóriuma tagjai többségének szavazatával dönt a 
rektorjelölt személyéről. A jelölt rektori megbízását a fenntartó kezdeményezi a 
köztársasági elnök felé. 

A pályázat elbírálásának határideje: 

2024. május 15. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: 

Kapcsolódó dokumentumok - Budapesti Corvinus Egyetem (uni-corvinus.hu) 

 

Maecenas Universitatis Corvini Alapítvány Kuratóriuma 

Hernádi Zsolt 
a Kuratórium elnöke 

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/
mailto:muctitkarsag@uni-corvinus.hu
mailto:muctitkarsag@uni-corvinus.hu
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/
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The Maecenas Universitatis Corvini Foundation 

pursuant to Section VI.3.5. of the Founding Act of Corvinus University of Budapest, 
Section 22 of its Organisational and Operational Procedures and Section 6 of its 

Employment Regulation, 

launches a call for applications for the 

position of Rector of  

Corvinus University of Budapest 

On 1 July 2019, Corvinus University of Budapest became a private university 
maintained by a foundation, assuming the responsibility for leading the first model-
changing university in Hungary. 

The model change created an opportunity for Corvinus to embark on a process of 
renewal that will radically transform its operations, making it the best university in 
Central Europe in economics and social sciences, and enabling it to train and educate 
the most talented in  these fields of the next generation, professionally prepared for 
the challenges of the future and taking responsibility for their communities. 

To this end, Corvinus aims to develop its programme portfolio and talent 
management programmes in a student-centered and competency-focused way, which 
will help it to maintain its reputation among the best Hungarian students and make it 
an ideal choice for an increasing number of international, especially Central 
European, young people. 

Another priority of Corvinus is to achieve international research excellence, for which 
the establishment of an international research culture, the continuous development 
of the University’s innovation potential, and the further strengthening and expansion 
of its international education, research and innovation cooperations are essential. 

The title of the position to be filled: 

Rector 

Duration of the appointment: 

Fixed-term appointment to an executive position with an indefinite term of 
employment (the indefinite term refers to the position of university professor, on 
which the rector’s position is based, for a fixed term)   
Rectorship from 1st of July 2024. until 30th of June 2028. at the latest. 

Type of employment: 

full-time executive position within the meaning of Act I of 2012 of the Hungarian 
Labour Code. 

Place of work: 

The registered seat and sites of Corvinus University of Budapest (H-1093 Budapest, 
Fővám tér 8.) 
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Key responsibilities of the position to be filled: 

The Rector is responsible for  

− leading of the academic work to achieve the strategic objectives set out in the 
University’s Institutional Development Plan, 

−  the achievement of an internationally high-quality research culture and 
academic performance, and for strengthening the interdisciplinary nature of 
the University, 

− strengthening the University’s international teaching and research orientation 
and broadening its national and international teaching and research networks, 

− developing the University’s innovation potential, 

− enlarging the success in national and international research, development and 
innovation calls for tenders, and increasing the effectiveness of national and 
international fundraising activities, 

− internationalising the University’s teaching and research community, 

− developing bilingual Bachelor’s and Master’s programs which are student-
centered, methodologically innovative competence-based, and integrate 
international best practice 

− providing state-of-the-art talent management programs for students,  

− developing attractive doctoral programs that create the basis for long-term 
academic excellence, 

− continuously improving the value proposition for students, 

− expanding the student’s recruitment, with a particular focus on Central 
Europe, 

− developing a portfolio of innovative postgraduate, executive and non-degree 
programs, catering for lifelong learning and market demands, 

− strengthening the University’s community and developing its operational 
culture towards international academic standards, 

− carrying out the duties of the Rector set out in Act CCIV of 2011 on National 
Higher Education and the Founding Charter and the Organisational and 
Operational Procedures of Corvinus University of Budapest. 

Wages and benefits: 

Wages and benefits are subject to agreement. 

Application criteria: 

− Employment as a full-time (40 hours per week) tenured university professor at 
Corvinus University of Budapest or undertaking to establish such a 
relationship with effect from the date of the Rector’s appointment. 

− Management and organisational knowledge and experience in a higher 
education institution. 

− Perfect command of written and spoken English. 

− No criminal record, and the applicant may not be prohibited from engaging in 
any occupation, excluding him/her from pursuing this activity. 
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Skills and competences expected of the applicant: 

− Research experience at the forefront of international academic research. 

− A strategic thinking. 

− Being part of international academic and professional network. 

− Result orientation. 

− Empowering and value-based leadership style. 

− Motivational skills.  

The application must include information on the following: 

− The applicant’s previous employers, their addresses and the positions and job 
titles held. 

− The applicant’s Master’s degree, professional qualification, academic degree, 
and professional and other awards. 

− The applicant’s educational and academic research work, professional 
achievements and leadership positions. 

− The applicant’s work with national and international organisations, and 
his/her participation in international academic life. 

− The applicant’s leadership concept. 

− Any information that the applicant considers relevant to the evaluation of the 
application. 

The application must be accompanied by: 

− A detailed professional curriculum vitae with original signature. 

− Documents proving the applicant’s education, professional qualification, 
academic degree and foreign language skills (in case of necessity). 

− A list of major publications and academic and professional awards. 

− A declaration of integrity 

− A declaration of the applicant’s consent to the disclosure of his/her application 
material to the bodies and persons entitled to have access to it under the 
relevant legislation and the Organisational and Operational Procedures of 
Corvinus. 

Earliest date for filling the position: 

1st of July 2024.  

Deadline for submission of applications: 

Applications can be submitted until 5.00 pm. on 19th of April 2024., after the 
publication of this call for applications on the University website Kapcsolódó 
dokumentumok - Budapesti Corvinus Egyetem (uni-corvinus.hu) on 14th of March 
2024.  
 

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/


8 

 

The application is to be addressed to: 

Board of Trustees of Maecenas Universitatis Corvini Foundation 

The name, position and contact details of the person providing 
information on the application: 

For further information on the call for applications, please contact the Foundation’s 
Secretariat (Tibor Misovicz, tel.: +36 (30) 946 5827, email: muctitkarsag@uni-
corvinus.hu).  

How to apply: 

⎯ electronically: by email to muctitkarsag@uni-corvinus.hu,  

⎯ by mail: to the Maecenas Universitatis Corvini Foundation  
(H-1093 Budapest, Fővám tér 8.) in a sealed envelope or 

⎯ in person: in a sealed envelope at the University Post Office of the Maecenas 
Universitatis Corvini Foundation (H-1093 Budapest, Fővám tér 8.). 

On the envelope or in the subject line of the email, please indicate “Application for 
the rectorship of Corvinus University of Budapest”. 

The procedure for the evaluation of applications: 

Based on the provisions of Paragraph (6a) of Section 94 of Act CCIV of 2011 on 
National Higher Education and Section VI.3.7 of the Founding Charter of Corvinus 
University of Budapest, all applications for the Rectorship that meet the application 
criteria shall be reviewed by the body established for this purpose, the Senate and the 
President of the University. Short listed canditates will be invited for an interview. 
Finally, the Board of Trustees decides on the rector candidate by a majority vote of its 
members. The rectorship of the candidate shall be proposed by the Maintainer to the 
President of the Republic. 

Deadline for the evaluation of the application: 

15th of May 2024. 

Place of publication of the call for applications: 

Kapcsolódó dokumentumok - Budapesti Corvinus Egyetem (uni-corvinus.hu) 

Board of Trustees of Maecenas Universitatis Corvini Foundation 

Zsolt Hernádi 
Chairman of the Board of Trustees 
 

mailto:muctitkarsag@uni-corvinus.hu
mailto:muctitkarsag@uni-corvinus.hu
mailto:muctitkarsag@uni-corvinus.hu
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/maecenas-universitatis-corvini-alapitvany/kapcsolodo-dokumentumok/

